Tajékoztato
a személyi kedvezmény érvényesitését kéro addeloleg-nyilatkozathoz

Tudnivalok a nyilatkozathoz

Kinek Kkell atadni ezt a nyilatkozatot?

Ahhoz, hogy munkaltatéja, kifizetéje az On jarandosagaibol a személyi kedvezmény figyelembevételével vonja le az
adoeldleget, ezt a nyilatkozatot két példanyban toltse ki és adja at munkaltatéjanak, kifizetéjének.

A nyilatkozat egyik példanyat a munkaltatonak (kifizetdnek), masik példanyat pedig Onnek kell a bevallas
benytjtasanak évét koveto 5. év végéig megoriznie.

A munkaltato, kifizetd a nyilatkozatot az atadast kovetd kifizetéseknél veszi figyelembe az addéven beliil, vagy
kérésére folyamatosan.

Az adoeloleg-nyilatkozatot a munkaltatonak és olyan kifizetonek is adhatd, aki dsszevonas ala esé, rendszeres
jovedelmet juttat Onnek, példaul megbizasi szerz6dés alapjan.

A kedvezményt az adoeldleg-nyilatkozat visszavonasaig folyamatosan figyelembe veheti a munkaltatd, rendszeres
bevételt juttato kifizetd (folytatdlagos nyilatkozat), ezt a 6. pontban kell jelezni. Ekkor a kovetkezd évben, években
nem kell 0j nyilatkozatot adni.

Ha On a személyi kedvezményt jogalap nélkiil veszi igénybe, és ezért az adébevalldasaban 10 ezer forintot meghaladé
befizetési kotelezettsege, vagyis adohdtraléka keletkezik, akkor ennek 12 szdzalékat kiilonbozeti birsagkent kell
megfizetnie az adohatralékkal egyiitt.

Kinek jar a kedvezmény?

A személyi kedvezményt a sulyos fogyatékossagrdol szolé orvosi igazolas vagy a rokkantsagi jaradékra,
fogyatékossagi timogatasra vald jogosultsagrol szolo hatarozat alapjan lehet igénybe venni.

Az orvosi igazolast, hatarozatot a nyilatkozathoz nem kell csatolni, de az igazolast az eléviilési idon beliil meg kell
Orizni. Orvosi igazolds nélkiil veheti igénybe a személyi kedvezményt az, aki rokkantsagi jaradékban, vagy
fogyatékossagi timogatasban részesiil .

Sulyosan fogyatékos személynek szamit, aki

e a sulyos fogyatékossagnak minosiilo betegségekrol szolo 335/2009. (XII. 29.) Korm. rendeletben felsorolt
betegségek valamelyikében szenved, tovabba

e aki rokkantsagi jaradékban vagy
o fogyatékossagi timogatasban részesiil.

Mennyi kedvezmény jar?

A nyilatkozat alapjan a munkaltato (kifizetd) az adoeldleg alapjat csokkenti jogosultsagi honaponként a minimalbér
egyharmadanak szaz forintra kerekitett dsszegével, azaz 2026-ban havi 107 600 2 forinttal.

Milyen jovedelmet érint?
A kedvezmény az dsszevont addalapba tartozé jovedelmekre vehetd igénybe, mint példaul a munkabér, adokoteles

tarsadalombiztositasi ellatas, a gyermekgondozasi dij, més havi, heti munkadij, tiszteletdij, személyes kozremiikddés
ellenértéke, bérbeadasbol szdrmazo jovedelem, egyéb juttatas.

I A stlyos fogyatékossag mindsitésérdl és igazolasarol a 49/2009. (XII. 29.) EiiM-rendelet rendelkezik.
22026-ban a havi minimalbér 6sszege 322 800 forint.



Hogyan érvényesiilhet egyiitt tobb szja-kedvezmény?

A kedvezmények érvényesitésének sorrendje:

A személyi kedvezményt adoalap-csokkentd kedvezményként lehet igénybe venni a 30 év alatti anyak kedvezménye,
a két, harom, négy vagy tobb gyermeket nevelé anydk kedvezménye, a CSED, GYED, orokbefogadoi dij
kedvezménye, a 25 ¢év alatti fiatalok kedvezménye, utdn és az elsd hazasok kedvezménye, illetve a csaladi
kedvezmény elétt.

Adatvaltozaskor mit kell tenni?

Ha a nyilatkozatban kozolt adatok valtoznak, On kételes haladéktalanul 1ij nyilatkozatot tenni — ezt a nyilatkozat
jobb felsé részében, a Mddositott nyilatkozat kédkockaban kell X-szel jelolni.

Ha a tovabbiakban nem kivéanja igénybe venni a személyi kedvezményt, (példaul azért, mert a kedvezményre mar
nem jogosult, vagy év végén a bevallasaban kivanja azt érvényesiteni) akkor ezt az 7. sorban kell jelolni. Ha év kdzben
uj munkaltatonal helyezkedik el és 0j nyilatkozatot tesz, az nem szamit modositott nyilatkozatnak.

A kedvezményrdl bovebb tdjékoztatast olvashat a NAV honlapjan (www.nav.gov.hu) az ,Szja adoalap-
kedvezmények” cimii 73. szamu informacios fiizetben.

Kiilfoldi maganszemély milyen feltételek mellett érvényesitheti a kedvezményt?

Onnek csak akkor jar a személyi kedvezmény, ha azonos vagy hasonlo kedvezményt ugyanarra az idészakra masik
allamban — ahol 6nall6, nem 6nalld tevékenységébdl, nyugdijbol és mas, hasonld, a korabbi foglalkoztatasbol
szdrmazo jovedelme megadodztathatd — figyelemmel a kettds addztatés elkeriilésérdl szo616 nemzetkdzi egyezmények
rendelkezéseire is — nem vett és nem is vesz igénybe.

A kiilfoldi adoiigyi illetéségli maganszemély a kedvezményt Magyarorszagon csak akkor érvényesitheti, ha az
adoévben megszerzett Osszes jovedelmének — ideértve a Magyarorszagon nem addztathatd jovedelmet is — 75
szazaléka Magyarorszagon adozik. Az adoévben megszerzett 6sszes jovedelembe beleszamit az 6nalldo €s nem
onallo tevékenységbdl szarmazo jovedelem — ideértve kiilondsen a vallalkozéi jovedelmet és a vallalkozoi
osztalékalapot vagy az atalanyad6 alapjat — valamint a nyugdij és mas hasonld, a korabbi foglalkoztatasbol
megszerzett jovedelem, fiiggetleniil attol, hogy mely orszagban adokdtelesek.

Ha On Kkiilfoldi adéiigyi illetéségii, a ,,Kiegészit6é nyilatkozat a kiilfoldi adéiigyi illetéségli maganszemélyek
adoalap-kedvezményének érvényesitéséhez” nyilatkozatot is ki kell toltenie ¢s a munkaltatd, rendszeres bevételt
juttato kifizetd részére atadnia a kedvezményének igénybevételéhez. Adéazonosité jelét ebben az esetben is meg kell
adnia.



Az adoeléleg-nyilatkozat kitoltése

1. pont: a fogyatékos allapot kezd6 napjat az orvosi igazolas tartalma alapjan kell a nyilatkozaton feltiintetni. A
személyi kedvezmény a fogyatékos allapot kezd6 napjanak honapjaban veheto eldszor figyelembe.

2. pont: a fogyatékos allapot utolsoé napjat akkor kell feltiintetni, ha az allapot ideiglenes. A személyi kedvezmény
utoljara a fogyatékos allapot megsziinésének honapjaban vehetd figyelembe. Ha ezt a sort nem t6lti ki, akkor kifizetdje
a személyi kedvezményt a fogyatékos allapot kezdd honapjatol az egész addévre figyelembe veszi.

3. pont: itt kell feltiintetni azt, ha az orvosi igazolas alapjan a fogyatékos allapot végleges.

4. pont: ha On rokkantsagi jaradékban részesiilé maganszemélyként nyilatkozik, szerepeltetnie kell a jaradékot
megallapitd hatarozat szdmat. A rokkantsagi jaradékra jogosultsag feltételeit a §3/1987. (XII. 27.) MT rendelet
hatarozza meg.

5. pont: ha On fogyatékossdgi timogatasban részesiil, akkor az ezt megallapitd hatdrozat szamat kell feltiintetnie.

6. pont: itt kérheti a nyilatkozat folyamatos figyelembevételét mindaddig, ameddig nem kéri korabban tett
nyilatkozatanak mell6zését.

7. pont: itt kérheti, ha a nyilatkozattétel honapjatol nem kéri a személy kedvezmény érvényesitését. Ekkor a
nyilatkozat jobb felsd sarkdban X-szel kell jel6lnie, hogy modositott nyilatkozatot nyujt be.

8. pont: Ebben a pontban kell nyilatkoznia arr6l, hogy azonos vagy hasonlé kedvezményt ugyanarra az idészakra
masik allamban nem vett és nem is vesz igénybe.

9. pont: ezt a részt az On munkaltatoja, kifizetdje tolti ki.



